BITLiS EREN UNIiVERSITESI REKTORLUGUNDEN:

4/B (SOZLESMELI PERSONEL) ALIM ILANI

Universitemiz birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’{incii maddesinin (B)
fikras1 uyarinca istihdam edilmek tizere; 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile
yiiriirliige konulan “Sozlesmeli Personel Calistiriimasina liskin Esaslar”da yer alan Ek 2 nci maddenin
(b) fikras1 geregince “yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin, On Lisans/Ortadgretim 2024 KPSS (B)
grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle” asagida belirtilen pozisyonlara sézlesmeli personel

alinacaktir.

Basvuru Tarihi: 22.09.2026 /

Son Basvuru Tarihi: 06.10.2026
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001

Destek Personeli

Erkek

Ortadgretim
(KPSS P94)

+ Ortadgretim (lise ve dengi)
kurumlarindan mezun olmak.

» 2024 Kamu Personeli Se¢me
Smavinda (KPSS P94) 60 (altmis)
ve tizeri puan almig olmak.

 Bagvuru bitimi tarihi itibariyle 35
(otuz bes) yasini bitirmemis olmak.

 Vardiyali calismaya engel durumu
bulunmamak.

002

Destek Personeli

Kadin

Ortadgretim
(KPSS P94)

* Ortadgretim (lise ve dengi)
kurumlarindan mezun olmak.

» 2024 Kamu Personeli Se¢me
Simavinda (KPSS P94) 60 (altmis)
ve iizeri puan almis olmak.

* Bagvuru bitimi tarihi itibariyle 35
(otuz bes) yasini bitirmemis olmak.

* Vardiyali ¢calismaya engel durumu
bulunmamak.

003

Tekniker

Erkek

On Lisans
(KPSS P93)

* Yiiksekogretim Kurumlarmin
Bilgisayar Programciligi, Bilgisayar
Teknolojisi ve Programlama on
lisans programlarindan birinden
mezun olmak.

*2024 Kamu Personeli Segme
Simavinda (KPSS P93) 65 (altmig
bes) ve iizeri puan almis olmak.

* Bagvuru bitimi tarihi itibariyle 35
(otuz bes) yasini bitirmemis olmak.




BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR

Genel Sartlar:
1. 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 tasimak.

2. Erkek adaylar i¢in askerligini yapmis olmak veya askerlikle iligigi bulunmamak.

3. Bagvuru bitimi tarihi itibariyle Yiiksekogretim Kurumlarinda 6rgiin 6gretime devam eden 6grenci
olmamak.

4. Gorevlerini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

5. Temizlik gérevini devamli ?/alpmasma engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak.
(Bu pozisyonda gerekli hallerde vardiya Sistemi uygulanabilecektir.)

6. Belirtilen kadrolara yerlesmeye hak kazananlar, Bitlis merkez ve ilgelerde bulunan Universitemiz
birimlerinde ¢alistirilacaktir.

7. Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar ve kamu gorevine iadesi reddedilenler bagvuruda
bulunamaz.

8. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesi geregince sozlesmeli olarak istthdam
edilenlerin hizmet sézlesmesine aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin
feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde (Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar
hari¢) s6zlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih tarihinden itibaren 1 (bir) y1l gegmedikge
kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

9. KPSS B grubu smavlarindan; On Lisans mezunlari i¢in 2024 KPSS P93, Ortadgretim mezunlar
icin 2024 KPSS P94 puani esas alinacaktir.

10. Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin Ek 6. maddesi geregince; “Ise alinmasi
acisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini tagimadiginin sonradan anlasilmasi, ige alinma
acisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi...” hallerinde hizmet
s0zlesmesi kurumca tek tarafli olarak feshedilir.

11. 17.04.2021 tarihli ve 31457 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Giivenlik Sorusturmasi ve
Arsiv Arastirmast Kanunu” geregince sozlesme yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda arsiv
arastirmasi yapilacak olup arsiv arastirmasi sonucuna gore sdzlesme imzalanacaktir.

12. “Destek Personeli” pozisyonunda istihndam edilecek personel, “Hizmetli” kadrosuna ait
gorevlerin tamamin yiirlitecektir.

Ozel Sartlar:

1. Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan sartlar1 tasiyor olmak ve belgelendirmek
(Asil listede yer alan adaylar tarafindan atama siirecinde ibraz edilecek belgelerin gegerlilik
stirelerinin dolmamis olmasi sarttir).

2. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.
3. Nobet usulii ¢calismaya engel bir durumu bulunmamak.

4. Adaylarla hizmet sdzlesmesi yapilacak olup, ilgili mevzuatta ve sdzlesmede belirtilen sartlar
yerine getirmeyen adaylarin s6zlesmeleri 1 (bir) ay icerisinde feshedilecektir.



BASVURU SEKLi VE BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

Basvuru Tarihi : 22.09.2026
Son Basvuru Tarihi: 06.10.2026

1. Adaylar, ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvurabilir. Bagvuru esnasinda ilgili pozisyon
kodunun belirtilmesi zorunludur. Birden fazla pozisyona basvuruda bulunan veya pozisyon kodu
belirtmeyen adaylarin bagvurulart degerlendirmeye alinmayacaktir.

2. Url}]i_ve_l'sitemiz, gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina
saniptir.

3. Adaylar, bagvurularini ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi giinden itibaren 15 (on bes) giin
icerisinde; e-Devlet Kapust iizerinden “Bitlis Eren Universitesi - Kariyer Kapis1 Kamu ise Alim”
hizmetini veya ilgili internet adresini kullanarak, basvurunun son giinii saat 13:00'a kadar
yapabileceklerdir. Siiresi iginde yapilmayan ya da sistemdeki gecikmeler ve teknik sorunlar
nedeniyle tamamlanamayan bagvurular isleme alinmayacaktir. Eksik belge ile yapilan
basvurulardan Universitemiz sorumlu degildir. Adaylarin basvurularmin kabul edilebilmesi
icin; Kariyer Kapis1 (https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) 'Basvurularim' sayfasindan
indirecekleri 'Aday Bagvuru Bilgileri' belgesini, en ge¢ 06/10/2026 tarihi saat 16:00'a kadar
Universitemize sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. (Teslim adresi: Bitlis Eren Universitesi
Personel Daire Bagkanligi Rahva Yerleskesi Bes Minare Mah. Ahmet Eren Bulvar1 13100
Merkez/BITLIS).

4. ilanda belirtilen tiim sartlar1 saglayanlar arasindan, yazili ve sdzlii smav yapilmaksizin
dogrudan KPSS puan siralamasina gore en yliksek puanli adaydan baslamak suretiyle ilan
edilen pozisyon sayisi kadar asil ve ilan edilen pozisyon sayisinin 4 (dort) kat1 kadar yedek
aday belirlenecektir. Bu sekilde belirlenen adaylarin puanlarmin esit olmast durumunda
mezuniyet tarihi 6nce olan adaya, esitligin devam etmesi halinde dogum tarihi 6nce olan adaya
oncelik taninacaktir. Bunlarin da esit olmasi durumunda kura usulii ile belirlenecek adayin
yerlestirme islemleri yapilacaktir.

5. KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sézlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina
hak kazandirmaz. Pozisyon igin belirtilen son bagvuru tarihi itibariyle aranan nitelikler ve
genel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

6. Adaylar, yerlestirme sonuglarin1 kurumumuz resmi internet sitesi ile Kariyer Kapis1 Kamu Ise
Alim Platformu iizerinden goriintiileyebilecektir.

NOT: Atanmaya hak kazanan asil ve yedek adaylardan atamaya esas olmak tizere tam tesekkiillii
hastaneden saglik raporu istenecektir.

Adres : Bitlis Eren Universitesi Rektorliigii Personel Daire
Baskanlig1 Rahva Yerleskesi Bes Minare Mabh.
Ahmet Eren Bulvari 13100 Merkez/BITLIS

Detayh Bilgi icin : 0434 222 00 00

Dahili : 1500 — 1520 — 1504 — 1506

Kurumsal E-posta Adresi  : personeldairesi@beu.edu.tr



4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIMI TAKVIMI

SIRA NO KONU TARIH
1 [lan Yaymm Tarihi 22.09.2026
2 Basvuru Baslangi¢ Tarihi 22.09.2026
3 Son Bagvuru Tarihi 06.10.2026
4 Nihai Degerlendirme Sonug Ilani 16.10.2026
5 Tiim Duyurularin Yapilacag: Internet Sitesi https: //kamkggrs.ﬁ g(b)li}.rtr Jisealim

Basvuruda Istenen Bilgi ve Belgeler:

1- Kimlik Bilgileri (Bagvuru sirasinda e-Devlet Kapisi’ndan otomatik kaydedilecektir.)

2- Fotograf (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapisi’ndan otomatik kaydedilecektir.)

3- Diploma veya gegici mezuniyet bilgisi (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapisi’ndan otomatik
kaydedilecektir.) (Mezuniyet bilgileri otomatik olarak gelmeyen adaylar bagvuru esnasinda

onayl1 diploma 0rnegi veya mezuniyet belgelerini PDF formatinda e-Devlet iizerinden
yiikleyeceklerdir.)

4- 2024 yili KPSS sinav sonug bilgisi (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapisi’ndan otomatik
kaydedilecektir.)

5- Bagvurulan unvan i¢in istenmesi durumunda onaylt is tecriibe belgesi.
6- Adli Sicil Belgesi (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapisi’ndan otomatik kaydedilecektir.)

7- Erkek Adaylar I¢in Askerlik Durum Belgesi (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapisi’ndan otomatik
kaydedilecektir.)

ONEMLI NOT: Elektronik ortamda yapilan bagvuru tek basina yeterli olmayip sistem tizerinden
yapilan bagvuru sonrasinda olusturulan “Aday Basvuru Bilgileri” belgesini sahsen Universitemize
teslim etmeyen adaylarin bagvurular1 tamamlanmadigindan gecersiz sayilacaktir.


http://www.beu.edu.tr/

