YOZGAT BOZOK UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi,
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. Maddesi ve Universitemiz Akademik Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde belirtilen sartlarl
saglayanlardan Ogretim Uyesi alinacaktir.
Tiim basvurular https://personelbasvuru.bozok.edu.tr/ adresi uizerinden elektronik ortamda e-devlet sifresi ile alinacak olup, sahsen veya posta
yoluyla yapilacak bagvurular kabul edilmeyecektir.

GENEL ACIKLAMALAR:

1. Tlan Tarihi: 22/09/2026-06/10/2026

2. Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuran adaylarin 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 23., 24. ve 26. maddelerinde belirtilen asgari kosullart
ile Universitemiz Akademik Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesinde belirtilen kosullari saglamis olmalar1 gerekir.

3. Eksik belge ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

4, llgili kadrolara miiracaat edecek adaylarin, Universitenin aym tarihte ilana ¢iktigi veya bagvuru takviminde giincelleme yaptigi Ogretim
Eleman: pozisyonlarindan tek bir kadro ilanma basvuru yapmalar1 gerekmektedir. Birden fazla pozisyona, kadro ilanma basvuru yapan
adaylarm her iki bagvurusu da degerlendirmeye alinmayacaktir.

5.  Universitemiz Akademik Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde belirtilen sartlar tasimayan adaylarin bagvurulari Universitemizce kabul
edilmeyecektir. (Yoénerge https://bozok.edu.tr/Dosya/ch4ebale-6.pdf adresinden temin edilebilir.)

6. Bagvuruda istenen tiim belgelerin https://personelbasvuru.bozok.edu.tr/ adresi lizerinden elektronik olarak yiiklenmesi gerekmektedir.

7. Idare gerekli gordiigii takdirde ilanin her agsamasini ve ilan edilen her pozisyonu iptal edebilir.

8. Idarenin flan Takviminde degisiklik yapma hakki saklidir.

9. Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltesi kadro ilanlarma; Universitemiz Akademik Yiikseltilme ve Atanma Yonergesinde belirtilen puan ve diger
sartlar1 saglamayan adaylar da bagvuru yapabilecektir. Bu sekilde bagvuru yapan adaylar, puan ve diger sartlar1 saglayan aday bulunmamast
halinde basvurusu degerlendirmeye alinacaktir.
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BiRiMi UNVANI ABD/PR. x Q| ARANAN NIiTELiKLER
Dr. 08 is Sagha1 ve Doktorasini is sagligi ve giivenligi veya is giivenligi alaninda yapmus olup, guvenlik kilturi ve psikososyal riskler tzerine
AKDAGMADENI LT BT $ Saghsl 3 | 1 | gahismalari olmak. Is saglig1 ve giivenligi alaninda Yiiksekégretim Kurumlarinda en az 3 (iig) y1l ders verme tecriibesine sahip
SAGLIK YO Uyesi Giivenligi
olmak.
Profesor Sosyometri 111 Dogentllgjm so"syol(?y alaninda almis olup, kliltur sosyolojisi, engel‘l‘lllk_ve alle_-kadm arastirmalart {izerine saha galigsmalart
FEN-EDEBIYAT olmak. Yiiksekogretim kurumlarinda en az 3 (iig) yil ders verme tecriibesine sahip olmak.
i i " . Dogentligini ilgili alanda almis olup, Anadolu Beylikleri ve Fars kaynaklarina dayali olmak tizere Safeviler Uzerine
FAKULTESI
Dogent Genel Turk Tarini L)1 calismalar1 olmak. Akademik tecriibeye sahip olmak.
IKTISADI VE i Uluslararasi Dogentligini yakingag tarihi alaninda almis olup, TUrk-Macar siyasi ve Kultlrel diplomasi tarihi ile Balkanlar Uzerine
. : Profesor S 111 - S N L .
IDARI Tligkiler caligmalari olmak. Yiiksekogretim kurumlarinda en az 3 (ii¢) yil ders verme tecriibesine sahip olmak.
BILIMLER Profestr Uretim Yénetimi 111 Dogentligini pazarlama alaninda almig olup, tiiketici davraniglari, marka ve gevre dostu tiiketim iizerine ¢alismalari olmak.
FAKULTESI ve Pazarlama Yiiksekogretim kurumlarinda en az 3 (i) y1l ders verme tecriibesine sahip olmak.
ILAHIYAT Dr. Ogr. Dinler Tarihi 4|1 Doktorasini felsefe ve din bilimleri anabilim dalinda yapmis olup, Dinler Tarihi alaninda dini inanglar, ritiieller ve dinlerde
FAKULTESI Uyesi kadin konulari {izerine ¢aligmalari olmak. Yiiksekdgretim kurumlarinda en az 3 (ii¢) yil ders verme tecriibesine sahip olmak.
. Kulak Burun e
Profesor Bogiaz Hastaliklar 1 | 1 | Dogentligini ilgili alanda almis olmak.
UD;eSi*g:' Acil Tip 3 | 1 | Uzmanligmi ilgili alanda almis olup, kronik obstruktif akciger hastaligi iizerine ¢aligmasi olmak.
]L?J;/'egigr' Biyofizik 3 | 1 | Doktorasini ilgili alanda yapmus olup, nérobilimde yapay zeka lizerine galigmasi olmak.
Dr. Ogr. Biyoistatistik ve 301 Yuksek lisans ve doktorasini biyoistatistik alaninda yapmus olup, saglik bilimlerinde kategorik veri analizi ve log-lineer
Uyesi Tibbi Bilisim modellemeler {izerine ¢aligmasi olmak.
TIP FAKULTESI B;Eggr l;‘;#;z?h;g;s 3 | 1 | Uzmanlgmi ilgili alanda almis olmak.
Dr. OEr KadiHastahklan 1 | 1 | Uzmanhgn ilgili alanda almis olup, polikistik over sendromu ve ikinci trimester tarama testi iizerine ¢aliymasi olmak.
Uyesi ve Dogum
8;’93?' Néroloji 3 | 1 | Uzmanligmi ilgili alanda almis olmak.
Dr. O_gr. Ortopedi Ve 2 | 1 | Uzmanligmi ilgili alanda almis olup, femur bagi avaskiiler nekrozu iizerine ¢aligmasi olmak
Uyesi* Travmatoloji ' )
Dr. Ogr. . . Doktorasini temel biyoteknoloji alaninda yapmus olup, preklinik modellerde RNA virlslerine karsi DNA asis1 gelistirmeye
s Tibbi Genetik 3|1 P
Uyesi yonelik ¢aligmasi olmak.
Dr. Ogr. Tibbi 3 | 1 | Doktorasini tibbi mikrobiyoloji alaninda yapmis olup, antimikrobiyal etkinlik, sinerji ve biyofilm tizerine ¢aligmalar1 olmak.
Uyesi Mikrobiyoloji ol yapmis o'up. Y > Sineni ve bly cans :
: Tarla Bitkileri Dogentligini tarla bitkileri yetistirme ve 1slahi alaninda almis olup, tibbi bitkiler ve kenevirde bitki doku kiiltiirii ile sekonder
ZIRAAT . . S . e - L .
- : Profesor Yetistirme ve 1 | 1 | metabolit iiretimi {izerine ¢aliymalari olmak. Yiiksekogretim kurumlarinda en az 3 (iig) yil ders verme tecriibesine sahip
FAKULTESI Islaht olmak

*3 (Ug) aydan fazla mecburi hizmet yiikiimliiliigii bulunmamak.
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