OSMANIYE KORKUT ATA UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN
(Ogretim Elemam flan)

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 31. maddesi, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 50/d
maddesi, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesi ile 09.11.2018 tarih ve 30590 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki
Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Siavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®onetmeligin ilgili
maddeleri uyarinca Ogretim Eleman1 alinacaktir.

ILAN TAKVIMI

Basvuruda bulunacak adaylarin, ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarih olan 21.09.2026 ve son basvuru tarihi olan 05.10.2026 tarihi mesai
bitimine kadar 15 giin icerisinde sadece Universitemiz ~Akademik Personel Basvuru Sistemi iizerinden online olarak
https://apbs.osmaniye.edu.tr/anasayfa adresinden kabul edilecek olup, Akademik Personel Bagvuru Sistemi tizerinden islemler yiiriitiilecektir.

Sahsen veya posta ile yapilan basvurular gecerli kabul edilmeyecektir. ilan sartlarma uygun olmadigi anlasilan basvurular gecersiz
sayilacaktir. Sistem {izerinden tamamlanmayan taslak durumundaki bagvurular, belirtilen sartlar1 tasimayan, eksik bilgi/belgesi olan adaylarin
basvurulart kabul edilmeyecektir. (Online olarak yapilan bagvurular icin istenen tiim bilgi ve belgeler ile diger ek belgeler gerektiginde
Rektorliglimiizce adaylardan fiziksel olarak istenebilecektir.)

Ik Bagvuru Tarihi 21.09.2026 Giris Sinav Tarihi 13.10.2026
Son Bagvuru Tarihi 05.10.2026 (mesai bitimi saat:17.00°dir) | Nihai Degerlendirme Tarihi 16.10.2026
On Degerlendirme Tarihi 09.10.2026 Sonuglarin Agiklanacagt Web Adresi | www.osmaniye.edu.tr
Bagvuru Tipi Online
https://apbs.osmaniye.edu.tr/anasayfa
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@ | Tasarim ve Giizel | ! uzl Gérevlisi 70 50 mezunu olup, Miizik alaninda tezli yiiksek lisans
§ Sanatlar Fakiiltesi yapmis olmak. Lisans mezuniyeti sonrasinda en az 1
(bir) y1l ders verme tecriibesine sahip olmak.
0 ' L Ingiliz Dili Egitimi, Ingiliz Dili ve Edebiyati veya
2 | Yabanci Diller Vabanet Diller Yabanci Ogretim 70 85 Ingilizce Miitercim ve Tercimanlik Bolimlerinin
§ Yiiksekokulu Diller Gorevlisi birinden lisans mezunu olmak. Bu alanlarin birinde
~ tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
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S | Kadirli Meslek ; Ogretim alanlardan birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
3 |yn Ikram Ascilik b 70 MUAF | . e .
N Yiksekokulu Hizmetleri Gorevlisi Lisans egitimi sonrasi belgelendirmek sartiyla
N 1zmetiert alaninda en az 1 (bir) yil mesleki tecriibe sahibi
olmak.
P Rektorlik . Ogretim. Lisans ve yiiksek lisans egitimini sosyal bilimler
S | Uygulamah Birim Gorevlisi 70 50 alaninda yapmis olmak. Proje yonetimi anahtari, insan
§ (Kariyer Gelistirme Uygulama ve Aragtirma (Ders kaynaklar1 planlamas1 ve insan kaynaklari yonetimi
N | Merkezi) Vermeyecek) sertifikalarina sahip olmak.
- Ogretim
§ Rektorliik Gérevlisi Lisans ve yiiksek lisans egitimini sosyal bilimler
S | Uygulamali Birim (Ders 70 50 alaninda yapmis olmak. Uluslararasi proje yazimi ve
S (Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi) yonetilmesi siireclerinde deneyim sahibi olmak.
N Vermeyecek)

GENEL SARTLAR:

1- 657 sayil “Devlet Memurlar1 Kanununun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak.

2- ALES'ten en az 70 puan almis olmak.

3- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen Merkezi Yabanci Dil Sinavi’ndan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan

muadili bir puan almig olmak.




4- Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin denkliginin onaylanmig olmasi gerekir.
5- On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4°liik ve 5°lik not sistemlerinin

100’liikk not sistemine egdegerligi Yiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir.
6-Adaylarda, yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egitim dilinde; bilim alan1
yabanci dille ilgili kadrolara yapilacak dgretim gorevlisi atamalar ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi
uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere 6gretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde; yiiksekdgretim kurumlarinin uluslararasi iligkiler ile yabanci
dille ilgili uygulamal1 birimlerinde istihdam edilecek 6gretim gorevlisi atamalarinda, en az bir dilde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil
smavindan en az 80 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip olma sart1 aranir.

OZEL SARTLAR:

1- Ogretim gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiiksek lisans derecesini birlikte veren programlardan mezun
olmak sart1 aranir.

2- Aragtirma Gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlilik egitimi 6grencisi olmak sart1 aranir.

3- Arastirma Gorevlisi kadrolarina bagvurabilmek i¢in sinavin yapildigi yilin Ocak ayinin birinci giinii itibariyla otuz bes yasinin doldurmamis olmak gerekir.

4- Arastirma Gorevlisi kadrosuna bagvuranlarin atamalar1 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca yapilacaktir.

5-Ogretim Gérevlisi kadrosuna bagvuranlarm atamalari 2547 sayili Kanunun 31. maddesi uyarinca yapilacaktir.

MUAFIYET:

1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, (Degisik ibare:RG-3/3/2022-
31767) 7 nci maddenin dérdiincii ve besinci fikralari kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda
caligmis veya calismakta olanlarda (Ek ibare:RG-7/1/2023-32066) uluslararasi anlasmalarla kurulan iiniversitelerde Almanca ve Fransizca ogretimi icin istihdam edilecek
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yénetmeligin 8 inci maddesinin yedinci fikrasindaki
sartlardan asagi olmamak kaydiyla Senato tarafindan belirlenecek ilgili yabanci dili 6gretme bilgi ve yetkinligine sahip dgretim goérevlisi adaylarinda merkezi sinav sarti1 aranmaz.
2- Meslek yiiksekokullarinin, bu Yo6netmeligin 6 nci maddesinin dordiincii fikras1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolart haricindeki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak
bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

ISTENEN BELGELER:

1- Dilekce (Basvuru dilekcesine Universitemiz Akademik Personel Basvuru Sisteminde https://apbs.osmaniye.edu.tr/anasayfa adresindeki Formlar ve Belgeler meniisiinden
indirilip, bilgisayar ortaminda doldurulup, 1slak imza ile imzalanip, taratilarak (pdf formatinda) tekrar sisteme yiiklenecektir.)

2-Niifus Ciizdani

3-Ozgecmis

4-Erkek Adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu belirten belge veya e-Devlet {izerinden alinan kare kodlu belge

5-Lisans / Lisanstistii diploma belgeleri veya e-Devlet iizerinden alinan kare kodlu belgeler

6-Arastirma Gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylar i¢in Lisansiistii Ogrenci olduguna dair belge (ilan siiresi iginde alinms giincel tarihli Universitesinden onayli veya kare
kodlu E-Devletten alinan belge)

7-Transkript Belgesi (Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora Egitimi ile ilgili) veya e-Devlet iizerinden alinan kare kodlu belge

8-ALES belgesi

9-Fotograf

10-Yabanci Dil Belgesi (Meslek Yiiksekokullarina bagvurularda Yabanci Dil sart1 aranmaz)

11- Herhangi bir kamu kurumunda galisanlar ile daha 6nce ¢aligip ayrilanlarin, galistign kurumdan alacaklar1 onayli ayrintili hizmet belgesi veya e-Devletten alinan HITAP
hizmet dokiimii.

12-Miiracaat edilecek kadronun 6zel sartinda (varsa) istenilen diploma, sertifika ve tecriibe belgeleri (Onayli Hizmet/Tecriibe Belgesi ve SGK hizmet dokiimil)




ONEMLIi NOTLAR:
1- Bagvurular yukarda istenen belgelerle (pdf formatinda) birlikte Universitemiz Akademik Personel Bagvuru Sistemine (https://apbs.osmaniye.edu.tr/anasayfa) online olarak

yapilacaktir.

2- Sonuglar Universitemizin internet adresinde (www.osmaniye.edu.tr) yayimlanacaktir. Internet adresimizde yapilacak duyuru tebligat niteliginde olup, adaylara ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

3- Istenilen belgelerde gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal
edilecek ve hi¢bir hak talep edemeyeceklerdir. Bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

4-Adaylar ayni ilan donemi icerisinde sadece 1 (bir) ilana bagvurabilecektir

5- idarenin uygun gordiigii takdirde ilanin her asamast iptal edilebilir.

6- Bagvuru i¢in gerekli evraklarin PDF formatinda yiiklenmesi ve yiiklenen bu evraklarin goriintiilenebilir oldugunun kontrol edilmesi adaylarin sorumlulugundadir.

7-Ilan bagvurusu ile ilgili her tiirlii soru ve bilgi almak icin personelilan@osmaniye.edu.tr mail adresinden veya 0(328) 827 10 00/1515 numarali telefondan iletisime gegilebilir.

Ilana iligkin bilgiler, Universitemizin www.osmaniye.edu.tr internet adresinde yer almaktadir.
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