
OSMANİYE KORKUT ATA ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN 

(Öğretim Üyesi İlanı) 

 

1- Üniversitemiz Akademik Birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ilgili maddeleri, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 

48’inci maddesi, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği hükümleri ile Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi Akademik Yükseltme 

ve Atama Yönergesi uyarınca öğretim üyesi alınacaktır. 

Başvurular, ilanın Resmî Gazete'de yayımlandığı tarih olan  21.09.2026 ve son başvuru tarihi olan 05.10.2026 tarihi mesai bitimine kadar 

15 gün içerisinde sadece Üniversitemiz Akademik Personel Başvuru Sistemi üzerinden online olarak  https://apbs.osmaniye.edu.tr/anasayfa 

adresinden kabul edilecek olup, Akademik Personel Başvuru Sistemi üzerinden işlemler yürütülecektir. Şahsen veya posta ile yapılan başvurular 

geçerli kabul edilmeyecektir. İlan şartlarına uygun olmadığı anlaşılan başvurular geçersiz sayılacaktır. Sistem üzerinden tamamlanmayan taslak 

durumundaki başvurular ile belirtilen şartları taşımayan, eksik bilgi/belgesi olan adayların başvuruları kabul edilmeyecektir. (Online olarak yapılan 

başvurular için istenen tüm bilgi ve belgeler ile diğer ek belgeler gerektiğinde Rektörlüğümüzce adaylardan fiziksel olarak istenebilecektir.) 

 

*PROFESÖR; 

Kadrolarına başvuracak adaylar daimi statüde görev yapacak olup başvurdukları birim ve anabilim dalını belirten Öğretim Üyesi 

Akademik Personel İlanına Başvuru Formu ile Akademik Yükseltme ve Atamalarda Adayın İlanda Belirtilen Ek Koşullarda Uygunluk 

Beyan Formu ve Öğretim Üyesi Başvuru Beyan Formu (Üniversitemiz Akademik Personel Başvuru Sisteminde 

https://apbs.osmaniye.edu.tr/anasayfa adresindeki Formlar ve Belgeler menüsünden temin edilebilir), Özgeçmiş, Fotoğraf, Nüfus Cüzdanı Sureti, 

Yabancı Dil Sonuç Belgesi, Lisans, Yüksek Lisans, Doktora ve Doçentlik Belgeleri veya e-Devlet üzerinden alınan kare kodlu belgeler, Yayın 

Listesi, Bilimsel Çalışma ve Yayın Dosyaları ile Üniversitemiz Akademik Personel Başvuru Sistemine (https://apbs.osmaniye.edu.tr/anasayfa)  

Akademik Yükseltme ve Atama Yönergesi Puanlama Aracı (https://apbs.osmaniye.edu.tr/puanlama-araci) ile hazırlanacak puanlama tablosunu 

ekleyerek,  online olarak https://apbs.osmaniye.edu.tr/anasayfa adresine başvurmaları gerekmektedir. 

 

**DOÇENT ; 

Kadrolarına başvuracak adaylar daimi statüde görev yapacak olupbaşvurdukları birim ve anabilim dalını belirten Öğretim Üyesi 

Akademik Personel İlanına Başvuru Formu ile Akademik Yükseltme ve Atamalarda Adayın İlanda Belirtilen Ek Koşullarda Uygunluk 

Beyan Formu ve Öğretim Üyesi Başvuru Beyan Formu (Üniversitemiz Akademik Personel Başvuru Sisteminde 

https://apbs.osmaniye.edu.tr/anasayfa adresindeki Formlar ve Belgeler menüsünden temin edilebilir), Özgeçmiş, Fotoğraf, Nüfus Cüzdanı Sureti, 

Yabancı Dil Sonuç Belgesi, Lisans, Yüksek Lisans, Doktora ve Doçentlik Belgeleri veya  e-Devlet üzerinden alınan kare kodlu belgeler, Yayın 

Listesi, hazırlayacakları bilimsel çalışma ve yayın dosyaları ile Üniversitemiz Akademik Personel Başvuru Sistemine 

(https://apbs.osmaniye.edu.tr/anasayfa)  Akademik Yükseltme ve Atama Yönergesi Puanlama Aracı (https://apbs.osmaniye.edu.tr/puanlama-araci) 

ile hazırlanacak puanlama tablosunu ekleyerek,  online olarak https://apbs.osmaniye.edu.tr/anasayfa adresine başvurmaları gerekmektedir. 
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***DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ ; 

Kadrolarına başvuracak adaylar başvurdukları birim ve anabilim dalını belirten Öğretim Üyesi Akademik Personel İlanına Başvuru 

Formu ile Akademik Yükseltme ve Atamalarda Adayın İlanda Belirtilen Ek Koşullarda Uygunluk Beyan Formu ve Öğretim Üyesi 

Başvuru Beyan Formu (Üniversitemiz Akademik Personel Başvuru Sisteminde https://apbs.osmaniye.edu.tr/anasayfa adresindeki Formlar ve 

Belgeler menüsünden temin edilebilir), Özgeçmiş, Fotoğraf, Nüfus Cüzdanı Sureti, Yabancı Dil Sonuç Belgesi, Lisans, Yüksek Lisans, Doktora 

Belgeleri veya  e-Devlet üzerinden alınan karekodlu belgeleri, Yayın Listesi, hazırlayacakları bilimsel çalışma ve yayın dosyaları ile Üniversitemiz 

Akademik Personel Başvuru Sistemine (https://apbs.osmaniye.edu.tr/anasayfa)  Akademik Yükseltme ve Atama Yönergesi Puanlama Aracı 

(https://apbs.osmaniye.edu.tr/puanlama-araci) ile hazırlanacak puanlama tablosunu ekleyerek,  online olarak https://apbs.osmaniye.edu.tr/anasayfa 

adresine başvurmaları gerekmektedir. 

 

GENEL AÇIKLAMALAR 

 

 Yukarıdaki istenilen belgelerin https://apbs.osmaniye.edu.tr/anasayfa adresinden Akademik Personel Başvuru Sistemine yüklenmesi 

gerekmektedir. 

 Başvuru süresi, ilanın Resmi Gazete’de yayın tarihi olan 21.09.2026 ve son başvuru tarihi olan 05.10.2026 mesai bitimine kadardır. 

 Belirtilen koşulları taşımayan ve süresi içinde yapılmayan başvurular kabul edilmeyecektir. 

 Öğretim Üyesi kadrosuna başvuran adayların, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 23., 24. ve 26. maddelerinde belirtilen asgari koşulları 

sağlamış olmaları gerekir. 

 Adayların ilanda açıklama olarak belirtilen şartlar ile 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. maddesinde belirtilen şartları taşımaları 

gerekmektedir. 

 Yabancı ülkelerden alınan diplomaların, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığınca ve/veya Üniversitelerarası Kurulca denkliğinin onaylanmış 

olması gerekmektedir. 

 Herhangi bir kamu kurumunda çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) çalıştığı kurumdan alacakları onaylı ayrıntılı hizmet belgesini 

veya e-devletten alacakları kare kodlu HİTAP hizmet dökümünü Başvuruda istenen belgeler adımında Akademik Personel Başvuru 

Sistemine yükleyecektir. 

 2547 Sayılı Kanun'un Ek 38. maddesi uyarınca belirlenen %30'luk kota kapsamında, başvuru yapılabilecek Doktor Öğretim Üyesi kadrosu 

bulunmamaktadır. 

 Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi Öğretim Üyesi Kadrosuna Atama Dosyası Hazırlama Kılavuzu Formuna ve başvuru dilekçesine 

Üniversitemiz Akademik Personel Başvuru Sisteminde https://apbs.osmaniye.edu.tr/anasayfa adresindeki Formlar ve Belgeler menüsünden 

temin edilecektir. 
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  Yukarıdaki belgelerden e-Devlet üzerinden alınanlar, eğer belgenin içeriği ve kare kod vb. tüm doğrulamaları okunaklı ve eksiksiz ise 

kabul edilecektir. 

  İstenilen belgelerde gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu veya koşullarının uygun olmadığı tespit edilen adayların atamaları yapılmayacaktır. 

Bunların atamaları yapılmış olsa dahi iptal edilecek ve hiçbir hak talep edemeyeceklerdir. 

  Adaylar sadece bir kadroya başvuru yapabilir. 

  Yabancı Dil Sınav Belgesinin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından geçerliliği kabul edilen Merkezi Yabancı Dil sınavları (ÜDS, 

KPDS, YDS veya e- YDS veya YÖKDİL ) veya ÖSYM tarafından eşdeğerliği kabul edilen sınavlardan birisine ait olması gerekmektedir.  

 Üniversite web sayfasından ve/veya https://apbs.osmaniye.edu.tr/anasayfa adresinden yapılan tüm duyurular tebligat mahiyetindedir. 

 Üniversitemiz gerekli durumlarda ilanın her aşamasında iptal ve/veya değişiklik yapma hakkına sahiptir. 

 İlan başvurusu ile ilgili her türlü soru ve bilgi almak için personelilan@osmaniye.edu.tr mail adresinden veya 0(328) 827 10 00/1515 

numaralı telefondan iletişime geçilebilir. 

 

İlan 

No. Kadro Birimi Bölümü 

Anabilim 

Dalı/Anasanat 

Dalı/Prog.  

Kadro  

Ünvanı 

Kad.

Der. 
Adet Açıklamalar  

2
0
2
6
0
9
0
1
 

İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi                                                   
İşletme 

Muhasebe ve 

Finansman 
Profesör 1 1 Finans alanında doçent ünvanına sahip olmak. Firmalarda 

finansallaşma konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

2
0

2
6

0
9

0
2
 

İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi                                                   
İşletme 

Sayısal 

Yöntemler 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Finans alanında doktora yapmış olmak. Finansal zaman serileri, 

volatilite modellemesi ve tahmini konularında çalışmalar yapmış 

olmak. 

2
0

2
6

0
9

0
3
 

İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi                                                   
İşletme Ticaret Hukuku 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Özel Hukuk alanında doktora yapmış olmak. Ticaret hukuku ve 

dijital ortamda tüketici hakları konularında çalışmalar yapmış 

olmak. 

2
0
2
6
0
9
0
4
 

İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi                                                   
İşletme 

Üretim 

Yönetimi ve 

Pazarlama 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

İşletme alanında doktora yapmış olmak. Kalite güvencesi 

kapsamında kurumsal marka değeri değerlendirmeleri konusunda 

çalışmalar yapmış olmak. 

https://apbs.osmaniye.edu.tr/anasayfa
mailto:personelilan@osmaniye.edu.tr


2
0
2
6
0
9
0
5

 

İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi                                                   

Uluslararası 

İlişkiler 

Uluslararası 

Siyaset 
Doçent 1 1 

Uluslararası İlişkiler alanında doçent ünvanına sahip olmak. 

Birleşik Krallık'ın siyasi tarihi, dış politikası ve uluslararası 

ilişkileri konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
6
0
9
0
6
 

İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi                                                   

Uluslararası 

Ticaret ve 

Lojistik 

Uluslararası 

Ticaret ve 

Lojistik 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Uluslararası Ticaret alanında doktora yapmış olmak. Tarımsal dış 

ticaret ve uluslararası ticaret akımlarının analizi konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
6
0
9
0
7
 

İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi                                                   

Uluslararası 

Ticaret ve 

Lojistik 

Uluslararası 

Ticaret ve 

Lojistik 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

İşletme alanında doktora yapmış olmak. Deneyimsel 

perakendecilik ve chatbot teknolojileri ile markaların oyunlaştırma 

uygulamaları konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
6
0
9
0
8
 

İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi                                                    

Yönetim 

Bilişim 

Sistemleri 

Yönetim ve 

Bilişim 

Sistemleri 

Profesör 1 1 

Nicel Karar Yöntemleri alanında doçent ünvanına sahip olmak. 

Çok kriterli karar verme ve çok değişkenli istatistik yöntemlerinin 

işletme ve sosyoekonomik problemlere uygulanması konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
6
0
9
0
9
 

İnsan ve Toplum 

Bilimleri Fakültesi 

Türk Dili ve 

Edebiyatı 

Yeni Türk 

Edebiyatı 
Doçent 1 1 Yeni Türk Edebiyatı alanında doçent ünvanına sahip olmak. Sözlü 

kültür ve anlatıbilim konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0

2
6

0
9

1
0
 

Kadirli 

Uygulamalı 

Bilimler Fakültesi 

Gıda 

Teknolojisi 

Gıda 

Teknolojisi 
Profesör 1 1 

Gıda Bilimleri ve Mühendisliği alanında doçent ünvanına sahip 

olmak. Gıda muhafaza teknolojileri, pestisit kalıntıları ve 

mikotoksinler konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0

2
6

0
9

1
1
 

Kadirli 

Uygulamalı 

Bilimler Fakültesi 

Organik Tarım 

İşletmeciliği 

Organik Tarım 

İşletmeciliği 
Profesör 1 1 Tarım Ekonomisi alanında doçent ünvanına sahip olmak. Tarımsal 

yayım ve organik tarım konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
6
0
9
1
2
 

Mimarlık Tasarım 

ve Güzel Sanatlar 

Fakültesi                               

Müzik Müzik Profesör 1 1 Müzik Eğitimi alanında doçent ünvanına sahip olmak. Müzik 

eğitimi alanında çalışmalar yapmış olmak. 



2
0
2
6
0
9
1
3

 

Mimarlık Tasarım 

ve Güzel Sanatlar 

Fakültesi                               

Resim Resim Profesör 1 1 
Güzel Sanatlar temel alanında doçent ünvanına sahip olmak. Baskı 

resim sanatı, kültürel mirasın sanatsal yorumlanması ve özgün 

baskı teknikleri konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
6
0
9
1
4
 

Mühendislik ve 

Doğa Bilimleri 

Fakültesi                                                    

Biyoloji Hidrobiyoloji Doçent 1 1 
Biyoloji alanında doçent ünvanına sahip olmak. Biyolojik aktivite 

çalışmaları, çevresel toksikoloji veya sucul organizmalar 

konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
6
0
9
1
5
 

Mühendislik ve 

Doğa Bilimleri 

Fakültesi                                                    

Endüstri 

Mühendisliği        

Endüstri 

Mühendisliği             
Doçent 1 1 

Makine Mühendisliği alanında doçent ünvanına sahip olmak. 

Yapay zekâ destekli modelleme ile deney tasarımı ve üretim 

süreçlerinin iyileştirilmesi konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
6
0
9
1
6
 

Mühendislik ve 

Doğa Bilimleri 

Fakültesi                                                    

Endüstri 

Mühendisliği        

Üretim 

Planlaması       
Doçent 1 1 

Orman Endüstri Mühendisliği alanında doçent ünvanına sahip 

olmak. Ekstraksiyon optimizasyonu, yapay zekâ destekli 

modelleme veya biyomalzeme uygulamaları konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
6
0
9
1
7
 

Mühendislik ve 

Doğa Bilimleri 

Fakültesi                                                    

Makine 

Mühendisliği        

Konstrüksiyon 

ve İmalat       
Doçent 3 1 

Malzeme ve Metalurji Mühendisliği alanında doçent ünvanına 

sahip olmak. toz metalurjisi, seramik malzemeler ve üretim 

teknolojileri konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0

2
6

0
9

1
8
 

Mühendislik ve 

Doğa Bilimleri 

Fakültesi                                                    

Makine 

Mühendisliği        
Malzeme       Doçent 1 1 

Malzeme ve Metalurji Mühendisliği alanında doçent ünvanına 

sahip olmak. Doğal lif takviyeli kompozitler, ileri üretim 

yöntemleri ve malzeme performans analizleri konularında 

çalışmalar yapmış olmak 

2
0

2
6

0
9

1
9
 

Mühendislik ve 

Doğa Bilimleri 

Fakültesi                                                    

Matematik        

Analiz ve 

Fonksiyonlar 

Teorisi       

Doçent 1 1 
Matematik alanında doçent ünvanına sahip olmak. Diferansiyel 

operatörler ve sınır değer problemleri konularında çalışmalar 

yapmış olmak. 

2
0
2
6
0
9
2
0
 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi                                                           

Beslenme ve 

Diyetetik  

Beslenme ve 

Diyetetik 
Doçent 2 1 

Tıbbi Biyokimya alanında doçent ünvanına sahip olmak. 

Metabolik hastalıklarda biyobelirteçler ve beslenme ilişkisi 

konularında çalışmalar yapmış olmak. 



2
0
2
6
0
9
2

1
 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi                                                           

Sağlık 

Yönetimi 

Sağlık 

Yönetimi 
Doçent 2 1 

Yönetim ve Organizasyon alanında doçent ünvanına sahip olmak. 

Örgütsel davranış, öz yeterlik ve yönetsel süreçler konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
6
0
9
2
2
 

Beden Eğitimi ve 

Spor Yüksekokulu 

Beden Eğitimi 

ve Spor 

Beden Eğitimi 

ve Spor 
Profesör 1 1 

Spor Bilimleri alanında doçent ünvanına sahip olmak. Spor yapan 

bireylerde sağlıklı beslenme takıntısı ve etkileri ile nefes 

egzersizleri konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0
2
6
0
9
2
3
 

Beden Eğitimi ve 

Spor Yüksekokulu 

Beden Eğitimi 

ve Spor 

Beden Eğitimi 

ve Spor 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
5 1 

Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği alanında doktora yapmış 

olmak. Futbolda ısınma protokolleri ve GPS teknolojilerinin 

sportif performans üzerindeki etkileri konularında çalışmalar 

yapmış olmak. 

2
0
2
6
0
9
2
4
 

Bahçe Meslek 

Yüksekokulu 

Yönetim ve 

Organizasyon 
Lojistik Doçent 3 1 

Uluslararası Ticaret alanında doçent ünvanına sahip olmak. Çok 

kriterli karar verme yöntemleri ve tedarik zinciri analitiği 

konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0

2
6
0
9
2
5
 

Bahçe Meslek 

Yüksekokulu 

Kimya ve 

Kimyasal 

İşleme 

Teknolojileri 

Laboratuvar 

Teknolojisi 

Dr. Öğr. 

Üyesi 
4 1 

Biyokimya ve Teknolojisi alanında doktora yapmış olmak. Doğal 

ürünlerin biyolojik aktiviteleri ile bitkisel ekstraktların 

karakterizasyonu konularında çalışmalar yapmış olmak. 

2
0

2
6

0
9

2
6
 

Osmaniye Meslek 

Yüksekokulu                                                                

Mekanik ve 

Metal İşleri 

Talaşlı Üretim 

Teknikerliği  

Dr. Öğr. 

Üyesi 
4 1 

Makine Mühendisliği alanında doktora yapmış olmak. Haddeleme 

proseslerinin optimizasyonu ile makine öğrenmesi yöntemlerinin 

imalat süreçlerinde uygulanması konularında çalışmalar yapmış 

olmak. 

2
0
2
6
0

9
2

7
 Sağlık Hizmetleri 

Meslek 

Yüksekokulu 

Eczane 

Hizmetleri 

Eczane 

Hizmetleri 
Doçent 3 1 

Veteriner Farmakoloji ve Toksikolojisi alanında doçentlik 

ünvanına sahip olmak. Organik ürünler ve bitki ekstraktları 

konularında çalışmalar yapmış olmak. 

 


