iSTANBUL UNiVERSITESi REKTORLUGU 4/B SGZLESMELi PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz Birimlerinde giderleri Ozel Biitce gelirinden kargilanmak kaydiyla 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 4 Gincti maddesinin (B) fikrasi uyarinca Sozlesmeli Personel olarak istihdam edilmek lzere 06.06.1978 tarihli
ve 7/15754 sayili S6zlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar’da yer alan ek 2 inci maddenin (b) fikrasina gére 2024
KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle asagida belirtilen pozisyon ve (nvanlarda sézlesmeli personel

alinacaktir.
UNVANI ';AA?{:;? OGRENIM UK'\:)VD'LLN BASVURU SARTLARI
. Lo 1)Agiz ve Dis Sagligi 6n lisans programindan mezun olmak.
SAGLIK TEKNIKERI L
. e urs 4 ON LISANS ST1 2)2024 KPSS P93 puan tiriinden en az 60 (Altmis) ve Uzeri
(Agiz ve Dis Saglig1)
& 3 >3glle puan almis olmak.
1)Saglhk Laboratuvari, Tibbi Laboratuvar, Tibbi Laboratuvar
SAGLIK TEKNIKERI Teknikleri, Tibbi  Laboratuvar Teknikleri 6n lisans
(Tibbi Laboratuvar) 1 ON LISANS ST2 programlarindan birinden mezun olmak.
2)2024 KPSS P93 puan tiriinden en az 60 (Altmis) ve Uzeri puan
almig olmak.
1)Patoloji Laboratuvar Teknikleri 6n lisans programindan
. Lo R mezun olmak.
SAGL'K.TEKNIKERI 2 ON LISANS ST3 2)2024 KPSS P93 puan tiirlinden en az 60 (Altmig) ve Gizeri puan
(Patoloji) P ? P
J almis olmak.
1)Anestezi veya Anestezi Teknikerligi 6n lisans programlarinin
SAGLIK TEKNIKERI N birinden mezun olmak.
. 5 ON LISANS ST4 - .
(Anestezi) 2)2024 KPSS P93 puan tiriinden en az 60 (Altmis) ve Uzeri puan
almis olmak.
SAGLIK TEKNIKERI 1)Radyoloji veya Tibbi Goruntiileme Teknikleri 6n lisans
. o programindan mezun olmak.
(T,I,b,k,)l N 11 ON LISANS ST 2)2024 KPSS P93 puan tlrinden en az 60 (Altmis) ve Gzeri puan
Gorintileme) P ? P
almis olmak.

GENEL VE OZEL SARTLAR

Basvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen genel sartlari
tasiyor olmak.

Herhangi bir Sosyal Glvenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik ayhgi almiyor olmak.

Tim pozisyonlar igin haftalik calisma siiresi 40 saati asmayacak sekilde ilgili birimin yénetimi tarafindan belirlenecek
saatlerde gorev yapma (gece dahil) sartini kabul etmek.

Basvuracak adaylarin 2024 Kamu Personeli Segme Sinavina (KPSS) girmis olmalari gerekmekte olup, On lisans igin
2024 KPSS-P93 puan tiri esas alinacaktir.

657 sayili Kanunun 4 {inci maddesinin B bendinde belirtilen “...Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sézlesmesi
esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme dénemi
icerisinde Cumhurbaskani karari ile belirlenen istisnalar harig¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih
tarihinden, s6zlesmeyi yenilememeleri hdlinde sézlesmenin bitiminden itibaren bir yil ge¢medik¢e kurumlarin
s6zlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” hikm( uyarinca 4-B Sézlesmeli personel olarak
calismakta iken gorevinden ayrilanlar ayrilis tarihinden itibaren 1 (bir) yil siire gegmeden basvuruda bulunamazlar.




BASVURU SEKLI:

Basvurular, ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi giinden itibaren e-Devlet Kapisi Uzerinden istanbul
Universitesi- Kariyer Kapisi Kamu ise Alim hizmeti veya Kariyer Kapisi Platformu (https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim)
internet adresi Uzerinden ¢evrimigi olarak yapilacaktir.

Basvuru Tarihleri: [Baslangi¢ Tarihi: 21.09.2026] — [Bitis Tarihi: 05.10.2026]

Basvurular, baslangi¢ tarihinde saat 09:00 itibariyla baglayip bitis tarihinde saat 13:00'te sona erecektir.
Elektronik ortamda yasanabilecek teknik aksakliklar ve yogunluk riski g6z 6nlinde bulundurularak, bagvurularin son giine
birakilmamasi gerekmektedir. Bagvurularin Kariyer Kapisi platformu Uzerinden eksiksiz ve hatasiz bir sekilde
tamamlanmasi sorumlulugu tamamen adaya aittir. Sistem genelinde meydana gelebilecek ve belgelenen teknik
kesintiler haricinde slire uzatimi yapilmayacak olup, sistem genelinde meydana gelebilecek ve belgelenen teknik
kesintilerde idare tarafindan son basvuru glinliniin bitimine kadar ek siire taninabilir.

Miuracaat sonunda adaylarin beyan ettikleri belgeler kurumumuz tarafindan teyit edilecektir. Posta ile ya da
sahsen yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir. Bagvuru tarihini geciktiren, ¢evrimi¢i bagvurusunu tamamlamayan
veya nitelikleri uygun olmayan adaylarin miracaatlarina islem yapilamayacaktir. Her aday ilan edilen kadrolardan sadece
bir invana basvuru yapabilecektir.

BASVURU ESNASINDA iSTENILEN BELGELER:

1) Diploma veya gecici mezuniyet bilgisi (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapis’ndan otomatik kaydedilecektir.)

2) 2024 KPSS (B) Grubu Sinav Sonug Bilgisi (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapisi’'ndan otomatik kaydedilecektir.)

3) Barkodlu SGK Hizmet Dokimi (E-Devletten barkodlu belge alinacaktir.), (Basvuru sirasinda aday tarafindan
sisteme yuklenecektir.)

4) Erkek adaylarin terhis veya askerlikten muaf oldugunu gosterir belge (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapisi’'ndan
otomatik kaydedilecektir.)

5) Kimlik Bilgileri (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapisi’'ndan otomatik kaydedilecektir.)

6) Adli Sicil Kaydi (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapisi’'ndan otomatik kaydedilecektir.)

7) Nifus Kayit Ornegi (E-Devletten barkodlu belge alinacaktir.), (Basvuru sirasinda aday tarafindan sisteme
yuklenecektir.)

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI:

ilanda belirtilen tiim sartlari saglayanlar arasindan, yazili ve sézlii sinav yapiimaksizin dogrudan KPSS puan
siralamasina goére en yiksek puanl adaydan baslamak suretiyle ilan edilen pozisyon sayisi kadar asil aday belirlenecek
olup yedek aday belirlenmeyecektir. Bu sekilde belirlenen adaylarin puanlarinin esit olmasi durumunda mezuniyet tarihi
once olan adaya, esitligin devam etmesi halinde dogum tarihi 6nce olan adaya 6ncelik taninacaktir. Bunlarin da esit
olmasi durumunda kura usulii ile belirlenecek adayin yerlestirme islemleri yapilacaktir.

KPSS’de ylksek puan almak, ilanda yer alan sozlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmaz.
Pozisyon icin belirtilen son basvuru tarihi itibariyla aranan nitelikler ve genel sartlara sahip olmayan adaylar
degerlendirmeye alinmayacaktir.

Adaylar yerlestirme sonuglarini basvurularin bitiminden itibaren en ge¢ 10 is glini igcinde kurumumuz resmi internet
sitesi (www.istanbul.edu.tr ) ile Kariyer Kapisi Kamu ise Alim Platformu (https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) iizerinden
gorintuleyebilecektir.

Atamas! yapilacak adaylarin ise baslamalari igin gerekli evraklar, basvuru zamani ve yeri ile ilgili bilgileri

www.istanbul.edu.tr adresinden ilan edilecek olup basvuru sahipleri tarafindan takip edilmesi gerekmektedir. ilgililere

yazili ya da s6zIU ayrica bir tebligat yapiimayacaktir.

* Basvuru ve atama islemleri sirasinda gercege aykiri beyanda bulundugu veya herhangi bir sekilde gercegi sakladigi
tespit edilenlerin sdzlesmesi yapilmaz. Sdzlesme yapilmis olsa dahi fesih edilir. idare tarafindan édenmis olan herhangi
bir bedel var ise yasal faizi ile birlikte tazmin edilir. Bu kisiler hicbir hak talebinde bulunamaz.

* {landa bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikkiimleri gecerlidir.
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